Stichting De Linge zoekt per direct een
senior financieel medewerker
voor 24 uur per week (0,6 fte)

Wat bieden we jou?

e BijDe Linge kun je je ontwikkelen binnen het finance-
vakgebied en een kijkje nemen in keukens van het primair
onderwijs en de kinderopvang.

Je krijgt een tijdelijk contract van één jaar met uitzicht op
een vast contract bij gebleken geschiktheid;

Salariéring conform cao primair onderwijs, schaal OOP 8
of 9 (afhankelijk van relevante ervaring);

Goede secundaire arbeidsvoorwaarden zoals circa 257
vakantie-uren (bij 0,6 fte), vakantiegeld én een
eindejaarsuitkering en deelname aan pensioen ABP;

Je werkt in een enthousiaste en professionele omgeving,
die volop in beweging is en waar ruimte is voor eigen
inbreng en ontwikkeling.

Wat vragen we van jou?

HBO werk- en denkniveau;

Een afgeronde financiele opleiding zoals accountancy,
bedrijfseconomie, finance en control;

Ervaring met financiele systemen en processen (o.a. AFAS,
Capisci)
Kennis van Excel,

Kennis van primair onderwijs en kinderopvang is een pré,

geen must.

Je ziet snel verbanden en hebt oog voor wat echt
belangrijk is;

Je werkt netjes en let op details;
Je wacht niet af maar komt zelf in actie;
Je werkt graag samen, denkt mee en helpt waar nodig;

Je vraagt door en denkt in oplossingen.

Heb je vragen? Mail die naar Denise Vermaas
(controller), d.vermaas@delinge.nl of bel naar
026- 317 9930.

DE—LINGE/

Klnderopvang & Basisonderwijs

Als senior financieel medewerker maak je onderdeel uit
van het financiele team dat bestaat uit een financieel
medewerker en en controller. Daarnaast heb je contact
met onze leuke directeuren.

Jij bent degene die de maandrapportages opstelt en de
subsidies bewaakt, het balansdossier actueel houdt, en
nadenkt over de financiele vraagstukken.

Stichting De Linge:

- Heeft zes Integrale Kindcentra (IKC's), een
Daltonbasisschool, een SBO-school én een
peutergroep in de gemeente Lingewaard;

Is een energieke en gedreven organisatie;

- Biedt je de ruimte en tools om je te ontwik-
kelen en door te groeien binnen je vakgebied;

« Gelooft in ambities en groei van medewerkers
en collega's en het ontwikkelen van talent.

Samen in beweging!

Ben je enthousiast geworden? Dan nodigen wij je
van harte uit om te reageren. Mail je brief en cv naar
f.wijnen@delinge.nl (Fien Wijnen). De gesprekken
plannen we vanaf week 36.
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