EEN

ondernemende,
energieke directeur

voor IKC de Wieling in Haalderen
per 1 mei 2025 (0,6 fte).

Wil jij verder bouwen aan deze
kleinschalige locatie met
groeipotentie?

Wat bieden we jou?

Een enthousiast, warm en gedreven IKC-team, bestaande uit
onderwijs- en opvang professionals met een groot hart voor
de zaak en de kinderen en ouders die ons IKC bezoeken.

Betrokken ouders in de oudervereniging en IKC-raad (MR), die Je gaat leldmggeven aan IKC de Wlellng s

graag meedenken.

Je wordt onderdeel van het directieteam van Stichting De
Linge. Je behartigt de belangen van IKC de Wieling binnen de
Linge én als Linge-directeur draag je bij aan beleidsontwik-
keling op stichtingsniveau samen met het team van collega
directeuren.

Aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden, waaronder inschaling
volgens de cao Primair Onderwijs in schaal D12 (maximaal
€ 6.992,- bruto per maand).

Een jaarcontract met uitzicht op een vaste aanstelling bij
gebleken geschiktheid.

Een zorgvuldig inwerkprogramma, zodat je vanaf dag één
goed ondersteund wordt en er nooit alleen voor staat.

Wat vragen we van jou?

Een heldere visie op de meerwaarde van een integraal kind-
centrum: jij begrijpt en draagt uit hoe opvang en onderwijs
hand in hand gaan én je geeft er met overtuiging je eigen
kleur aan.

Leidinggevende kwaliteiten: Je hebt oog voor mensen en be-
nut talenten binnen het team. Je spreekt hen ook aan en gaat
een moeilijk gesprek niet uit de weg. Teamleden kunnen op je
rekenen.

Mensen meenemen is je tweede natuur; je geeft richting, je
stelt prioriteiten, neemt beslissingen en handelt daarnaar
samen met je team.

Je bent toegankelijk, empatisch en een echte verbinder, zowel
binnen het IKC als met het dorp.

Je bent communicatief sterk: je zegt wat je doet en doet wat
je zegt.

Je bent een creatieve denker én een bouwer, je steekt graag
je handen uit de mouwen.

Je hebt een opleiding tot schoolleider of bent bereid deze te
volgen.

Wat ga je doen?

» Verder bouwen aan de kwaliteit en de doorgaande lijn tussen
opvang en onderwijs op IKC De Wieling.

Het imago van het IKC sterk neerzetten in verbinding met de

dorpse gemeenschap.

Het ontwikkelen van een sterk team en een professionele
cultuur.

Relaties met ouders en de omgeving versterken.

wordt Linge-directeur. IKC de Wieling kenmerkt
zich door het kleinschalige, dorpse karakter en
de ruimtelijke, mooie ligging. Een locatie met
groeipotentie; de komende jaren zal er een
nieuwbouwwijk komen, een prachtige kans om

als IKC te groeien en opvang en onderwijs te
bieden voor de kinderen in Haalderen.

Wie zijn wij?
ledere dag bieden we opvang en onderwijs aan ruim
100 kinderen met één pedagogische aanpak voor
kinderen van O tot 13 jaar onder één dak. Het IKC heeft
kinderopvang, BSO en een peutergroep. De school heeft
4 groepen. IKC de Wieling is onderdeel van Stichting de
Linge, een stichting voor opvang en onderwijs. De Linge
bestaat uit 6 IKC's, een SBO school, een Daltonschool en
een peutergroep.

Meer informatie?
Nieuwsgierig geworden? Meer informatie vind je op de
website www.ikcdewieling.nl

Ben je enthousiast geworden?

Wil je tijdens een kop koffie vrijblijvend van gedachten
wisselen? Neem contact op met Fien Wijnen (manager
HR) via 06-12725270, of stuur je cv en motivatiebrief
uiterlijk 11 maart 2025 naar f.wijnen@delinge.nl. De
sollicitatiegesprekken vinden plaats op 18 en 25 maart.
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